关于课程论文、毕业报告、毕业论文雷同情况的处理规定
     针对以往的课程考核、毕业论文（报告）中发现的不同的程度的抄袭和雷同的现象，为了严肃考风考纪，为广大学生创造一个公平的学习环境，学院现拟制定以下管理规定：
1、 课程论文是对学生课程学习情况的考核，毕业报告是对学生整个学习过程的考核，需要同学们对所学知识融会贯通，认真完成。考虑到成人在职学生学习时间紧张，任课教师给出分数时，会参考学生的学习态度和思考、分析能力。对于认真独立完成、加入个人实际工作经验和感受的文章，教师会提出修改意见并酌情予以提高分数。对于抄袭、雷同的文章，将严肃处理，给出不及格分数，甚至0分。
2、 论文（包括毕业报告）阅卷过程中，如发现两人（或多人）试卷内容相似程度达40%，即判定为雷同，所有雷同考生成绩按照不及格处理；相似程度达60%以上，即判定为严重雷同，所有雷同考生成绩计为0分。
3、 论文（包括毕业报告）在阅卷过程中，如发现考生试卷与网络或其他媒体资料相似程度内容相似程度达30%，即判定为雷同，考生成绩按照不及格处理；相似程度达60%以上，即判定为严重雷同，考生成绩计为0分。
四、所有雷同及严重雷同情况，阅卷老师将在试卷中标注，进行存档。
希望同学们能够给予足够的重视，根据个人真实水平认真完成论文，杜绝抄袭行为！任课教师或专业评委因考生抄袭或雷同给定的成绩，学院不予更正及复查，因此而导致的课程不及格甚至无法正常毕业后果，由学生自行承担！
